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ANUNT

Priméria comunei Sascut cu sediul in satul Sascut, str. Primériei nr. 4, comuna Sascuf, jud.
Bacdu, n baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, organizeazd concurs/examen de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante de Muncitor calificat I, sfudii generale, perioadi nedeterminati, normai fntreagi (8 ore/
zi, 40 ore/ siptimini), din cadrul Compartimentului Salubrizare ,Reparatii si Intretinere Drumuri Si
Spatii verzi al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sascut, judetul Bacau.

Conform Art. 35. din  HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmétoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut pe site-ul institutiei sau la secretarul
comisiel de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul orientativ al
adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3. din HG 1336/2022);

1) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g} adeverintd medicald care sa ateste starea de sinftate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de céitre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului (adeverinta medicald va respecta prevederile art. 35 alin. (3) din HG 1336/2022);

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevdzute la lit. b)-e) se prezinid insofite de documentele originale, care se certificd cu menjiunea
conform cu originalul ©,

In cazul in care eandidatul depune o declarafie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale (in locwl documentului
previzut la lit. f) si este declarat admis {a selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a primei probe a concursutui.



Depunerea dosarului de candidatura se face la sediul Primériei Comunei Sascut, judet Bacéu, la
Compartiment Resurse Umane, tel. 0234/280639, fax: 0234/280408, e-mail:
primariasascut@yahoo.com, in perioada 06.02.2023 — 17.02.2023 (inclusiv), in intervalul orar 08:00 —
14:00.

CERINTE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

Conditii generale:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr,
1.336/2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectoral bugetar plétit din fonduri publice, astfel:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca In conformitate cu prevederileLegii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificdrile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dup caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infract{iuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infracfiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrgirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

Conditii specifice:
Studii minime: studii generale ;
vechime : minim 5 ani;
permis de conducere categoria B si C;
certificat/ atestat de pregétire profesionald pentru buldoexcavatorist sau pentru masini si utilaje
terasamente

YV VY

ATRIBUTIILE POSTULUI :

s se prezintd la serviciu la ora fixatd Tn program, odihnit, Tn finutd corespunzitoare $i respectd
programul stabilit;

s participd la instructajele necesare conform legislatiei in vigoare;

» cunoaste si respectd prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice;

s pastreazd certificatul de inmatriculare precum si actele utilajului In conditii corespunzitoare si le
prezinta la cererea organelor de control,

s nu paridseste locul de munci decat in cazuri deosebite si numai cu aprobarea sefului direct;

* nu conduce autovehiculul obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor, medicamentelor, etc., care
reduc capacitatea de conducere;

» respectd cu strictete itinerariul si instructiunile primite;

» atit la plecare cit si la sosirea din cursa, verificd starea tehnica a autovehicului, inclusiv anvelopele;



nu pleacd in cursd dacd constatd defectiuni/ nereguli ale utilajului si anuntd imediat superiorul
pentru a se remedia defectiunile;

la parcarea utilajului, soferul va lua toate méasurile pentru asigurarea acestuia;

comunicd imediat superiorului ierarhic, telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment de
circulatie Tn care este implicat;

cunoaste si exploateazd [a parametri normali utilajul din dotare;

executd lucrdri de intretinere si reparatii a echipamentelor, pieselor, subansamblelor si mijloacelor
de transport conform normativelor;

exploateazd la capacitate utilajul din dotare, respective, incadrarea In consumurile specifice de
carburanti si lubrifianti;

asigurd refacerea sau imbundtitirea capacitdtii de functionare la parametri corespunzitori a tuturor
echipamentelor si subansamblelor utilajului;

participd alaturi de ceilalti salariati la actiunile organizate pentru inlaturarea incidentelor si avariilor
precum §i la actiunile de apdrare impotriva fenomeneior hidrometeorologice periculoase;

evitd ldsarea fard supraveghere in timpul programului de lucru a maginilor si instalatiilor in
functiune;

asigurd si pastreaza curéitenia, ordinea la locul de munci;

executd Intretinerea zilnicd a utilajului, astfel incdt exploatarea si se facd in conditii
corespunzitoare pentru reducerea cheltuielilor cu reparatiiel si prelungirea duratei de functionare;
comunicd imediat superiorului ierarhic orice situatie de muncé despre care are motive Intemeiate s
o considere pericol pentru securitatea si sénatatea lucritorilor precum i orice deficientd a sistemelor
de protectie;

executd lucrdri in conditii de calitate;

exploateazi utilajul in conformitate cu normele de SSM, de circulatie pe drumurile publice precum
si a celor privind folosirea echipamentului de protectie si de lucru si de S.U.;

isi insuseste prevederile reglementdrilor specifice domeniului de activitate necesare  exercitérii
atributiilor postului;

executd orice alte sarcini repartizate de citre superiorii ierarhici, pentru realizarea diferitelor
activitdti de gospodéarire comunala.

BIBLIOGRAFIA

1. Ordonanta de urgentd nr. 57/ 2019 (Partea a Vl-a, Titlul 1II, Capitolul I, III, V) privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 319/ 2006 a securitdfii si sdndtatii Tn muncé;

3. Ordonanta de urgentd nr. 195/ 2002, republicatd, privind circulatia pe drumurile publice, cu
modificérile si completérile ulterioare;

4, Hotérdrea nr. 1391/ 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Q.U.G. nr. 195/ 2002
privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Legea nr. 53/ 2003 privind Codul muncii, republicatd, Titlul I si III.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd pentru concurs,
toate republicdrile, modificdrile si completdrile acestora.

CALENDARUL CONCURSULUI:

Publicare anunt concurs: 06.02.2023

Depunere dosare de concurs: pini la data de 17.02.2023, ora 14:00

Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei: 20.02.2023, ora 10:00 la sediul institutiei
Depunere contestatii la proba de selectie a dosarelor: 21.02.2023, ora 10:00

Solutionare contestatii (si afisarea rezultatelor): 22.01.2023, ora 10:00
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Proba serisd: 27.02.2023, ora 10:00 la sediul Primariei Comunei Sascut, judet Bacdu
Afisare rezultate proba scrisd: 27.02.2023, ora 16:00

Depunere contestatii proba scrisd: 28.02.2023, ora 14:00

Solutionare contestatii proba scrisd (si afisare rezultate): ¢1.03.2023, ora 14:00

Proba de interviu: 02.03.2023, ora 10:00 la sediul Primériei Comunei Sascut, judet Bac#u

Afisare rezultate proba de interviu: 02.03.2023, ora 13:00

Depunere contestatii pentru proba de interviu: 03.03.2023, ora 13:00 la sediul Primériei Comunei
Sascut, judet Baciu

Solutionare contestatii proba de interviu si afisarea rezultatelor finale: 06.03.2023, ora 13:00

Informatii suplimentare se pot obtine la tel. 0234/280639, fax:0234/280408, e-mail:
primariasascut@yahoo.com - persoana de contact — Gilitanu Gelu, consilier Comp. Gestiune RU .
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