ROMANIA
Judetul Bacau
Consiliul local gl corBunei Sascut

HOTARARI

la proiectul de hotéirire privind modificarea si inlocuirea anexei la HCL
nr.16/30.03.2011 privind reorganizarea Serviciului Public Comunitar de Politie
Comunitara in Serviciu Public de Politie Locala si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al acestuia

Consiliul Local al comunei Sascut, judeful Bacau, intrunit in sedinta ordinara din 29 martie
2019;

In conformitate cu:

a) HCL nr. 16/30.03.2011 privind reorganizarea Serviciului Public Comunitar de Politie
Comunitara in Serviciu Public de Politie Locala si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al acestuia

b) Legea politiei locale nr. 155/2010, modificata si completata,

¢) Hotararea de Guvern nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului — cadru de
organizare si functionare al politiei locale, modificata si completata,

d) Art. 36 alin (2) lit. a), coroborat cu dispozitiile art 36 alin (3) lit. b) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere:

a} Raportul domnului Nistoroiu Ionel, sefului Serviciului Politie Locala Sascut, judetul
Bacau, nr. 3665/21.03.2019;

b) Referatul de aprobare nr. 3828/25.03.2019 a Primarului comunei Sascut, judetul Bacau;

¢) Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Sascut;

in temeiul art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare:

Consiliul local al comunei Sascut, judetul Bacau adoptd prezenta HOTARARE

Art.1. Anexa la HCL nr. 16/30.03.2011 privind reorganizarea Serviciului Public Comunitrar
de Politie Comunitara in Serviciul Public de Politie Locala si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al acestuia se modifica si se inlocuieste cu anexa ce face parte integranta
din prezenta hotérére.

Art2. Primarul comunei va duce la indeplinire prevederile prezentei hotéréri, prin
compartimentul de specialitate.

Art.3. Prezenta hotdrdre se comunicid primarului comunei Sascut, Institutiei Prefectului
Judetului Baciu, Serviciului de Politie Locala, prin grija secretarului comunei Sascut
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Anexa la HCL nr.21/29.03.2019

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
SERVICIULUI DE POLITIE LOCALA
SASCUT



CAPITOLUL1
DISPOZITH GENERALE

Art.1. Prevederile prezentului regulament reglementeaza modul de organizare si
functionare a Serviciulul de Politie Locala, din cadrul Primariei com. Sascut, jud. Bacau si se
aplica personalului Politiei Locale organizate in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 155/2010 si a
Regulamentului cadru aprobat prin H.G.nr.1332/2010.

Art.2.1n baza prezentului regulament consiliul local Sascut adopta, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 155/2010, hotarari pentru aprobarca regulamentului de organizare si
functionare a politiei locale, infiintata la nivelul com.Sascut, jud. Bacau.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA SERVICIULUI DE POLITIE LOCALA SASCUTSI CATEGORIILE DE
FUNCTIONARI PUBLICI

Art. 3. La nivelul comunei Sascut, polifia locald se organizeazi, in conditiile legii, ca
serviciu fard personalitate juridicd, in cadrul UAT Sascut ;
In cadrul serviciului public de politie locala se organizeazi doua compartimente distincte care se
diferentiaza prin structura atributiilor pe domenii de activitate , dupa cum urmeaza:
Compartimentul nr.1 :
- ORDINE, LINISTE PUBLICA, PAZA BUNURILOR SI CIRCULATIA PE DRUMURILE
PUBLICE;

Compartimentul nr, 2:
- DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI AFISAJUL STRADAL, PROTECTIA MEDIULUI,
ACTIVITATE COMERCIALA SI EVIDENTA PERSOANELOR.

Avand in vedere intinderea si problematica specifica com.Sascut, jud. Bacau, in cele sase
domenii date in competenta, urmeaza ca lucratorii de politie locala sa fie desemnati si sa li se
stabileasca prin Fisa postului, ca in zonele de responsabilitate, sa desfasoare activitati pe linie de
ordine i linigte public,paza a bunurilor, domeniul circulatiei pe drumurile publice, disciplini in
constructii §i afisajul stradal , protectie a mediului, activitatea comerciala si atributii pe linie de
evidenti a persoanelor.

Pentru buna desfasurare a activititii de citre Serviciul de Politie Locald Sascut, functi-
oneazd Comisia Locald de Ordine Publics, ca organism de consultare si propuneri In componenta
aprobatd de Consiliul Local Sascut, din care face parte si Seful Postului de Politiei al comunei
Sascut.

Personalul Serviciului de Polifiei Locala Sascut se compune din functionari publici, care
ocupi functii publice specifice de politist local.

Serviciul Public de Politie Locala Sascut este constituit din :

- un sef serviciu — functie publica de conducere ,clasal, grad profesional superior ;

- 3 functii publice de executie - denumite politist local , clasa III , grad profesional
superior;

- 1 functii publice de executie - denumite politist local , clasa IIT , grad profesional
principal ;

- 4 functii publice de executie — denumite politist local, clasa III, grad profesional
debutant ;

Art.4. Functiile publice din politia locald, inclusiv functiile publice specifice de politist
local, in raport cu nivelul studiilor necesare ocupdrii, se clasifici dupi cum urmeazi:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a cdror ocupare sunt necesare studii superioare
de lungd durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;




b) clasa a Il-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii
superioare de scurtd durati, absolvite cu diplomi;

c) clasa a Ill-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii
liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

Functionarii publici din politia locald numiti In functiile publice previzute pentru clasele a
II-a si a II-a pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 5. Dupi mivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul politiei locale pot fi:
a) functionari publici de conducere;
b) functionari publici de executie.

Functionarii publici de conducere, din cadrul Serviciului de Politiei Locala Sascut sunt
numiti, in conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificérile si completéirile ulterioare, in una dintre urmétoarele functii publice:

a) sef serviciu;
Art. 6. Functiile publice de executie sunt structurate pe grade profesionale astfel:
a) superior, ca nivel maxim,;

b) principal;
c) asistent;
d) debutant.
CAPITOLUL III
SELECTIONAREA, PREGATIREA SI NUMIREA PERSONALULUI POLITIEX
LOCALE

Art. 7. Functionarii publici din polifia locald pot fi numiti debutanti sau definitivi, in
conditiile Legii nr. 188/1999, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare.

(2) La terminarea perioadei de stagiu, activitatea functionarilor publici debutanti din politia
locald se evalueazi In conformitate cu procedura de evaluare a activitatii functionarilor publici
debutanti.

Art. 8. La infiintarea politiei locale, personalul acesteia se preia de la politia comunitari,
precum si de la structurile din aparatul de specialitate al primarului, previzute de Legea nr.
155/2010, dupa caz, cu incadrarea In numarul de posturi aprobat de consiliul local.

Preluarea personalului potrivit alin. (1) se face pe functii publice de aceeasi categorie,
clasd sau acelasi grad profesional, prin hotdrdre a autoritifii deliberative a administratiei publice
locale.

Art. 9.Functiile publice vacante din cadrul politiei locale se ocupd potrivit prevederilor
Legii nr. 188/1999, republicatd, cu modificérile §i completirile ulterioare.

(2) Conditiile de organizare §i de desfisurare a concursului sau a examenului se stabilesc prin
hotirdre a consiliului local, la propunerea primarului, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

Art. 10.Personalul contractual din cadrul politiei locale care exercitd atributiile previzute
la art. 6 1it. h) din Legea nr. 155/2010 trebuie sé indeplineascd si conditiile previzute la art, 39 din
Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare. Angajarea acestuia se face cu respectarea prevederilor art,
40 din Legea nr. 333/2003, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art. 1l.Institutiile de specialitate din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor in
care se desfagoard programe de formare inifiald previzute la art. 18 alin. (1) si (2) din Legea nr.
155/2010, numérul cursantilor si perioadele in care se realizeazi aceste programe de formare
initiala, precum si cuantumul cheltuielilor de gcolarizare/cursant se stabilesc anual prin ordin al
ministrului administratiei §i internelor.

Pentru stabilirea cadrului organizatoric prevdzut la alin. (1), structura Ministerului
Administratiei si Internelor cu atributii In relatia cu comunitatile locale centralizeazd propunerile




mstitutiilor beneficiare si prezintd la structura centrali de pregitire de la nivelul Ministerului
Administratiei si Internelor repartizarea numerica si pe judete a acestor solicitiri.

Programele de formare initiald sunt structurate pe module, parcurse prin cursuri la zi cu
durata de 3 luni.

Pentru functiile publice de conducere, in programele de studiu se prevede obligatoriu un
modul de management, cu durata de minimum 30 de ore.

fn urma promovirii examenului, politistii locali obtin un certificat de absolvire eliberat in
conditiile legii de c#tre institutia organizatoare de specialitate, cu mentionarea competentelor
profesionale dobandite, cuantificate in credite transferabile. Certificatele de absolvire sunt tiparite
cu antetul Ministerulul Administratiei §i Internelor §i au regimul previzut de lege pentru
documentele de studii.

Art, 12. Politistit locali care promoveaza programele de formare inifiali previzute la art.
I1 alin. (1) incheie un angajament de serviciu prin care se obliga sa lucreze in politia locald o
perioada de cel putin S ani de la data promovirii examenului.

Art. 13.La numirea in funcfia publics, functionarii publici din politia locald depun
jurdméntul de credinfd previzut de Legea nr. 188/1999, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Refuzul depunerii juriméntului previzut la alin. (1) se consemneaza In scris si atrage
revocarea actului administrativ de numire in functia publica, in conditiile legii.

Jurdméntul de credintd este semnat de cétre functionarul public din politia locald In dou#
exemplare, unul pastrindu-se la dosarul personal, iar cel de-al doilea se Inméneaza semnatarului.

Prevederile alin. (1)-(3) se aplica si functionarilor publici din politia locald proveniti din
réndul politistilor comunitari, in mésura in care nu au depus juriméntul prevazut la art. 23 din
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a Politiei Comunitare, aprobat prin Hotérérea
Guvernului nr. 2.295/2004.

Art. 14. Daca functionarului public din politia locala numit in functia publici i Inceteazi
raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia, fnaintea expirdrii perioadei previzute in
angajamentul de serviciu, se aplicd prevederile art. 38 alin. (4) din Legea nr. 155/2010.

CAPITOLUL 1V
ATRIBUTIILE PERSONALULUI POLITIEI LOCALE

Art. 15. Seful seful Serviciului de Politiei Locala Sascut si indeplineste atributiile in mod
nemijlocit sub autoritatea §i controlul primarului i are urmitoarele atribufii:

a) organizeaza, planifica si conduce Intreaga activitate a politiei locale;

b) intreprinde misurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

c) asigurd cunoagsterea $i aplicarea Intocmai de cétre intregul personal a prevederilor
legale;

d) rispunde de pregétirea profesionald continud a personalului din subordine;

e) aprobd planurile de pazi Intocmite pentru obiectivele din competenti;

f) studiazi §i propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajirilor tehnice si a
sistemelor de alarmare impotriva efractiei;

g) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale §i indicatorii de performanti stabiliti de
comisia locala de ordine publica;

h} asigurd informarea operativa a consiliului local, a structurii teritoriale corespunzitoare a
Politiei Roméne, precum si a Jandarmeriei Roméne despre evenimentele deosebite ce au avut loc
in cadrul activitatii politiei locale;

1) reprezintd polifia locald in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autorititi ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale, precum si
cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

j) asigurd ordinea interioard si disciplina in rindul personalului din subordine, avind
dreptul s propuni acordarea de recompense i aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;
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k) propune primarului adoptarea de mésuri pentru eficientizarea activitafii;

1) asigurd misurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizérilor si a reclamatiilor
cetdtenilor, in conformitate cu prevederile legale;

m) organizeazi §i participa la audientele cu cetétenii;

n) Intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competenter;

0) coordoneazi activitatea de evidentd, aprovizionare, de repartizare, de nfrefinere i de
pastrare, in conditii de sigurantd, a armamentului $i a munitiei din dotare;

p) urméareste modul de echipare a personalului cu uniforme §i insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarea §i utilizarea corespunzitoare a acestora;

q) intreprinde mésuri de aprovizionare si mentinere In stare de functionare a aparaturii de
pazd si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si ordine;

r) mentine legitura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfigoard
activitatea de pazd, semnaleazd neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale si
propune masurile necesare pentru cresterea eficientei pazei;

s) analizeazd contributia functionarilor publici din polifia locald la mentinerea ordinii si
linigtii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile previdzute de lege si ia masuri de
organizare i imbunététire a acesteia;

§) organizeazd §1 executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre funcfionarii publici din politia locali;

t) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

t) organizeazi activitifile de protectie a muncii, de prevenire §i stingere a incendiilor;

u) participa sau deleaga persoane din cadrul politiei locale la conferintele de
presa , briefing- uri in cazul crizelor mediatice sau cazurilor de impact la adresa comunitatii
pentru a fi garantat un mesaj ferm si competent catre opinia publica ;

v)propune si argumenteaza in comisia locala de ordine publica
redimensionarea operationala a Politiei Locale;

x)sesizeaza aspectele de competenta altor servicii din primarie si propune
pimarului, interventia acestora;

y)coordoneaza aprovizionarea, repartizarea, intretinerea, utilizarea, pastrarca
mijloacetor materiale necesare bunei desfasurari a activitatii Polijie Locale;

z)raspunde de exercitarea confrolului intern si de legalitatea intregii activitati
desfasurate de Politia Locala;

a)repartizeaza corespondenta si stabileste sarcini pentru rezolvarea operativa a
cererilor, sesizarilor si a reclamatiilor cetatenilor, in conformitate cu prevederile legale;

b')stabileste reguli cu privire la predarea-primirea armamentului, munitiei si a
celorlalte mijloace de interventie, portul si folosirea acestora in timpul serviciului, precum si
intretinerea si asigurarea deplinel lor securitati cand nu se afla asupra personalului;

clintocmeste analiza lunara, trimestriala, semestriala si anuala la nivelul
serviciului si pregateste toate documentele pentru Comisia Locala de Ordine Publica;

d")participa la mtocmirea Planului de Ordine si Siguranta Publica a com.Sascut;
¢')participa la elaborarea protocoalelor de cooperare cu Politia, Jandarmeria,
serviciile de urgenta, asigurand conlucrarea eficienta cu acestea;

fHintocmeste lunar graficile cu serviciile ce urmeaza a fi executate;

ghintocmeste planurile de actiune si sintezele cu rezultatele obtinute, pe care le
supune aprobarii;

h')participa la asigurarea masurilor de ordine, cu ocazia adunarilor publice,
mitingurilor, manifestarilor cultural-artistice si sportive organizate la nivel local,;

i'Ycoordoneaza patrulele din teren in vederea aplanarii starilor conflictuale, prinderea
unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de fapt sesizate si
rezolvarea acestora;

jhintocmeste lunar pontajul cu prezenta la serviciu;

k'reglementeaza accesul persoanelor straine si angajatilor proprii in sediul institutiei;

1"Ytine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de



personalul din subordine si monitorizeaza punerea in executare a amenzilor
contraventionale, cu respectarea prevederilor legale in domeniu;

m') evalueaza activitatea lucratorilor la finele anului si propune calificativele;

n') tine evidenta sancfiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

o') intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execufe corespunzitor
sarcinile ce 11 revin, si aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite,
propunénd recompense §i sancfiuni corespunzatoare;

p' ) asigurd instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoagterea situatiei
operative din zona de competenta.

q')intocmirea sau reactualizarea planului de ordine §i siguranti publicd al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

r))indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, seful polifiei locale emite decizii cu caracter
obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

Art. 16. Personalul contractual care executd activitdfl de pazi are urmitoarele atributii
spectfice:

a) verificd, In timpul serviciului, locurile §i punctele vulnerabile, existenfa si starea
incuietorilor, a amenajirilor tehnice si a sistemelor de pazi si alarmare si ia, in caz de nevoie,
misurile care se impun;

b) cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in
planurile de paza,

¢) supravegheazi ca persoanele cirora li s-a permis accesul in incintd, pe baza
documentelor stabilite, si se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de
acces;

d) nu piaraseste postul incredintat decdt in situafiile si conditiile prevazute in
consemnul postului;

e) verificd obiectivul incredintat spre pazd, cu privire la existenta unor surse care ar
putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia
primele mésuri de salvare a persoanelor §i a bunurilor, precum i pentru limitarea consecintelor
acestor evenimente si sesizeaz organele competente;

f) In cazul sdvarsirii unei infractiuni flagrante, ia mésuri de predare a faptuitorului
structurilor Polifiel Roméne competente potrivit legii. Dacé fiptuitorul a dispérut, asigurd paza
bunurilor, nu permite pétrunderea in c&mpul infractional a altor persoane si anun{d unitatea de
politie competentd, intocmind totodaté proces-verbal cu cele constatate;

g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictd a prevederilor
legale.

Art. 17. In executarea atributiilor previzute de lege in domeniul ordinii si linistii publice,
polijistii locali desfagoard urmatoarele activitati:

a) actioneazd in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si sigurantd
publicd al unitdtii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
precum si pentru mentinerea ordinii si linigtii publice sau curiteniei localititii;

b) intervin la solicitérile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de
urgentd 112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie
de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege §i in limita competentei teritoriale;

c) actioneazd, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea
persoanelor §i a bunurilor urmérite in temeiul legii;

d) participd la executarea masurilor stabilite in situatii de urgentd;

e) in cazul constatérii In flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi fiptuitorul, iau
masurl pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele
competente i predau fdptuitorul structurii Politiei Roméne competente teritorial, pe bazi de
proces-verbal, in vederea continuérii cercetarilor;

f) conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Roméne competente persoanele
suspecte a caror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii méasurilor ce se impun;




g) verificd si solufioneazd sesizérile si reclamatiile primite din partea cetifenilor
unitafilor/subdiviziunilor ~ administrativ-teritoriale, legate de  problemele  specifice
compartimentului.

h) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin Iege.

Art. 18. Aspectele referitoare la modul de elaborare a planului de ordine si siguranti
publicd al unitifii/subdiviziunii administrativ-teritoriale se reglementeazi prin ordin al ministrului
administraiei si internelor.

Art.19. Politistii locali cu atributii in domeniul protectiei mediului desfisoara urmatoarele
activitati:

a) verifica respectarea programului de luerdri privind asigurarea curifeniei stradale
de catre firmele de salubritate;

b) verificd respectarea mésurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la
toaletarea spatiilor verzi, de cétre firmele abilitate;

¢) verific respectarea obligatiilor privind Intretinerea curdteniei de citre institutiile
publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curitenia fatadelor, a
locurilor de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodiresti, a terenurilor aferente
imobilelor pe care le defin sau In care functioneazi, a trotuarelor, a rigolelor, a ciilor de acces, a
parcdrilor, a terenurilor din apropierea garajelor $i a spatiilor verzi;

d) verificd respectarea normelor privind péstrarea curifeniei in locurile publice;

e) vegheazi la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si
poluarea sonora,

f) verificd respectarea normelor privind péstrarea curiteniei albiilor raurilor si a
cursurilor de ape ce traverseazi unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala;

g) vegheazi la respectarea normelor privind protejarea §i conservarea spatiilor
verzi;

h) vegheazd la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor
lichide si solide pe domeniul public, in ape curgitoare si in lacuri;

i) verificd respectarea prevederilor legale de mediu de citre operatorii economici,
in limita competentelor specifice autoritafilor administratiei publice locale;

J) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni contraventionale pentru incilcarea
prevederilor lit. a)-i).

Art. 20. Polifistii locali cu atributii in domeniul activitiii comerciale desfisoard
urmitoarele activitati:

a) constatd contraventii si aplicd sancfiuni conftraventionale pentru Incilcarea
regulilor de comerf stabilite prin lege, in limita competentelor specifice autoritifilor administratiei
publice locale;

b) urmiresc dezvoltarea ordonatd a comertului si desfigurarea activitiilor
comerciale in locuri autorizate de primar in vederea elimindrii oricarei forme privind comertul
ambulant neautorizat;

c)controleazi respectarea normelor legale privind comercializarea produselor
agroalimentare $i industriale In piete, in tArguri si in oboare;

d)colaboreazd cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie a
consumatorilor, in exercitarea atributiilor de serviciu;

e)controleazd modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu
privire la afigarea preturilor;

f)verificd dacd in incinta unitétilor de invafimént, a cidminelor si a locurilor de
cazare pentru elevi i studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institufii se comercializeazi
sau se expun spre vinzare béauturi alcoolice, tutun;

g)verifich modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor
publicitare la tutun si bauturi alcoolice;

h)verificd si solufioneazd sesizarile si reclamatiile primite din partea cetaenilor,
legate de problemele specifice compartimentului.
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Art. 21. Polifistii locali cu atributii in domeniul disciplinei in constructii si afisajului
stradal desfésoard urmatoarele activitati:

a) constatd contraventii in cazul nerespectirii normelor privind executarea
luerdrilor de constructii si stabilesc mésurile necesare intriirii in legalitate, in conditiile legii;

b) verifica existenta autorizatiei de construire si respectarca documentatiei tehnice
autorizate pentru lucrarile de constructii;

c) verificd legalitatea amplasérii materialelor publicitare;

d) verificd si identificd imobilele §i Imprejmuirile aflate Tn stadiu avansat de
degradare;

e) verificd §i solufioneazd sesizarile si reclamatiile primite din partea cetifenilor,
legate de problemele specifice compartimentului.

Art. 22. Polifigtii locali cu atributii in domeniul evidentei persoanelor desfisoari
urmatoarele activititi:

a) coopereaz& In vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autorititile
administratiei publice centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Legii nr,
677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) constatd contraventiile date in competenti i aplicd sanctiunile, potrivit legii;

c) verificd i solufioneazi sesizérile §i reclamatiile primite din partea cetitenilor,
legate de problemele specifice compartimentului.

Art. 23. Personalul contractual din cadrul politiei locale asigurd paza bunurilor si
obiectivelor stabilite de consiliul local, prin hotdréri, cu respectarea prevederilor legale in
domeniu.

Art. 24. Polifia locala poate asigura, in conditiile legii, paza transporturilor bunurilor si a
valorilor, consténd in sume de bani, titluri de credite, cecuri sau alte inscrisuri de valoare, bijuterii,
metale §1 pietre pretioase, aparfindnd comunei.

Art. 25.Pe timpul desfasurdrii activitdtilor de serviciu, pe raza de competenta sau in
misiuni ordonate, personalul politiei locale poate folosi autovehicule cu insemnul distinctiv
"POLITIA LOCALA", urmat de denumirea unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale din care
face parte.

Literele care compun inseriptia trebuie s fie de culoare neagri, pe fond alb, si s aiba
aceleasi dimensiuni.

insemnele nu trebuie si creeze confuzii cu denumirea altor institutii sau autoritdii publice
si sunt amplasate pe toate laturile autovehiculului, portiere, portbagaj si capoti, pentru a fi vizibile
din orice pozitie.

Autovehiculele de patrulare sunt echipate, in mod obligatoriu, cu dispozitive de iluminare
pentru emiterea de semnale speciale de avertizare luminoasi, de culoare albastrd si cu mijloace
speciale de avertizare sonori.

Art. 26.Personalul polifiei locale care a ficut uz de armé sau a folosit forta, este obligat s
actioneze imediat pentru a se acorda primul ajutor si asistenta medicali persoanelor rinite.

Personalul politiei locale care a ficut uz de armé este obligat s anunte de indati cel mai
apropiat organ de politie din cadrul Politiei Roméne, indiferent daci au rezultat sau nu victime ori
pagube materiale, conform prevederilor Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si al
munifiilor, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Fiecare situatie In care s-a ficut uz de armai se raporteaza de urgentsi pe cale ierarhicd. De
indaté ce este posibil, raportul se intocmeste In scris.

Dacd In urma uzului de armi se produce moartea sau vitdmarea unei persoane, fapta se
comunica de indaté procurorului competent, potrivit legii.

Art. 27. Atributiile personalului, altul decat cel previzut in prezentul capitol, incadrat in
politia locala se stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare aprobat de citre consiliul
local.




Art.28.Activitatea de contabilitate, control, juridic, resurse umane, protectia muncii,
achizitii publice, asigurare logistica, etc., este asigurata de catre serviciile specializate din cadrul
Primariei com.Sascut.

Art.29.Activitatea de secretariat va fi asigurata de catre un lucrator, desemnat prin
Dispozitia sefului de serviciu.

CAPITOLUL V
INFIINTAREA SI FUNCTIONAREA DISPECERATULUI IN CADRUL SERVICIULUI
DE POLITIE LOCALA

Art. 30. Politia locala poate infiinta dispecerat propriu pentru:

a) coordonarea activitdfii personalului proprin si interventia la evenimente,
verificarea in baza de date a Ministerului Administratiei $i Internelor a persoanelor si
autovehiculelor oprite pentru verificari, in conditiile legii si ale protocoalelor de colaborare
incheiate cu structurile abilitate din cadrul ministerului;

b) interventia la obiectivele asigurate cu pazi aflate in proprictatea unitatii
administrativ-teritoriale si/sau Tn administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a
altor servicii/institutii publice de interes local.

Avand in vedere numarul redus de personal si faptul ca lucratoriide politie locala sunt
organizati sa actioneze pe doua schimburi, nu se impune infiintarea unui dispecerat.

Apelurile de la cetateni vor fi preluate de catreseful de serviciu, care va dirija efectivele
din teren, functie de faptele sesizate.

Art. 31. Proiectarea, modificarea, instalarea, conectarea si intretinerea sistemelor de
alarmare la obiectivele asigurate cu pazi de cétre politia locald se realizeazd de citre societifi
licentiate in domeniul sistemelor de alarmare impotriva efractiei, in conditiile stabilite de cadrul
legal privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

CAPITOLUL VI
MIJLOACELE DIN DOTARE

Art. 32, Politistii locali §i personalul contractual din politia locald cu atributii in domeniul
pazei bunurilor si obiectivelor de interes local au dreptul la uniforma de serviciu de protectie
specificd locului si conditiilor de desfdgurare a serviciului, care se acordd gratuit din resursele
financiare ale unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale acestora sau din veniturile politiei
locale, cu personalitate juridica, dupi caz.

Articolele din care se compune uniforma §i durata maximi de uzurd sunt previizute in
anexanr. 1.

Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a Insemnelor distinctive de
ierarhizare ale politistilor locali i ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor i a obiectivelor de mteres local sunt prevézute In anexa nr. 2.

Uniforma s1 insemnele distinctive se poarti in timpul executérii serviciului, iar in situatia
in care sediile nu sunt dotate cu vestiare, acestea pot fi purtate s1 pe timpul deplasirii péané la
serviciu si de la serviciu la domiciliu sau la resedinta, dupi caz.

Art. 33. Procurarea de arme $i munitii pentru dotarea personalului propriu al politiei locale
se face in condifiile art. 68 din Legea nr. 295/2004, cu modificirile si completdrile ultericare, daca
situatia o va impune.

Art. 34. BEvideniele si modul de pastrare i asigurare a securititii armelor si a munitiilor
definute de politia locala se realizeazi in conditiile art. 68 din Legea nr. 295/2004, cu modificirile
si completdrile ulterioare, si ale prezentului regulament.
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Art. 35.Politistii locali cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linigtii publice care au
obfinut certificatul de absolvire a programului de formare initiala prevézut la art. 11 alin. (9) pot fi
dotafi cu arme letale de apirare si pazd sau cu arme neletale destinate pentru autoapirare, in
vederea desfdsurdrii activitafilor specifice, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art. 69 si
70 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

Personalul contractual care desfigoard activititi de pazi si care a fost atestat profesional
potrivit prevederilor Legii nr. 333/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, poate fi dotat
cu arme letale de apérare §i pazi sau cu arme neletale destinate pentru autoapirare, in vederea
desfasurarii activititilor specifice, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 69 si 70 din
Legea nr. 295/2004, cu modificdrile si completéarile ulterioare.

Art. 36.In exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali si personalul contractual cu
atributii Tn domeniul pazei bunurilor §i a obiectivelor de interes local pot purta in timpul
serviciului o singurd arma din dotare, precum si cantitatea de cel mult 12 cartuse.

Arma previzutd la alin. (1) poate fi purtatdi numai de cétre titular, cu indeplinirea
conditiilor previzute la art. 33 alin. (3) din Legea nr. 295/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art37.0datd cu primirea mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogeni, personalul se
instruieste de catre geful nemijlocit asupra modului de predare-primire, purtare si pistrare,
functionare, asupra regulilor de ménuire, a conditiilor legale 1n care se poate face uz de acestea si
a mésurilor de prevenire §i limitare a accidentelor.

Art. 38. Personalul care are In dotare mijloace cu actiune iritant-lacrimogena, precum si
cel care participd la exploatarea acestor categorii de bunuri materiale este obligat s respecte
regulile previizute in precizérile si dispozitiile tehnice specifice, precum si pe cele stabilite in
documentatia tehnica a fiecdrui mijloc in parte. Pe timpul indeplinirii misiunilor personalul este
obligat sd manifeste maximum de vigilenta in scopul inlaturirii oricirei posibilitati de sustragere,
instrédinare sau folosire de citre persoane neautorizate ori de producere a unor accidente sau alte
evenimente negative.

Art. 39. Mijloacele cu actiune iritant-lacrimogend se¢ péstreazd In incdperi special
destinate, care prezintd o deplind siguran{a si au amenajate fichete sau lazi din metal, prevazute cu
un sistem de Inchidere sigurd, incuiate si sigilate.

Un rénd de chei de la sistemul de inchidere a acestor incéperi se pistreazi permanent, in
plicuri sau cutii sigilate, la seful de serviciu.

Art. 40. Incaperile destinate pastririi mijloacelor cu acfiune iritant-lacrimogend trebuie
previzute cu incuietori sigure la toate ferestrele si usile de acces.

Art. 41. Pe timpul cét nu se afla asupra politistilor locali si asupra personalului contractual
cu afributii In domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local, mijloacele cu actiune
iritant-lacrimogeni se péstreazi in fichete special amenajate sau la seful de serviciu.

Art. 42, Distribuirea mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogena din dotarea personalului
politiei locale cu drept de utilizare a acestor mijloace de apirare, precum si retragerea acestora se
fac, indiferent de situatie, pe bazd de tichet inlocuitor, semnitura in registrul special destinat si/sau
documente justificative.

Art. 43.Portul mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogend din dotarea individuald a
personalului este permis numai in interes de serviciu, cu aprobarea sefilor politiei locale din care
face parte.

La terminarea misiunii sau a serviciului, mijloacele cu actiune iritant-lacrimogena se
inchid in fichete cu incuietori sigure.

Art. 44, Pierderea, sustragerea, instriinarea, degradarea sau folosirea abuzivi a mijloacelor
cu acfiune iritant-lacrimogend din dotare constituie evenimente deosebite, abateri de la normele
legale, ordinea interioard si disciplind, care atrag, potrivit legii, dupi caz, rdspunderea materiala,
disciplinara sau penald.

Cazurile de pierdere, sustragere, instriinare, degradare sau folosire abuzivd a mijloacelor
cu actiune iritant-lacrimogend se raporteazi imediat, pe cale ierarhic, iar sefii compartimentelor
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functionale, impreund cu persoanele desemnate, dispun misuri de cercetare pentru elucidarea
completd a cazurilor si sanctionarea celor vinovati, potrivit competentelor.

Art. 45. Seful serviciului politiei locale dispune retragerea mijloacelor cu actiune iritant-
lacrimogené din dotarea personalului care se afld In cercetare penala, daca se constata ca prezinti
pericol pentru siguranta proprie sau a altor persoane ori in alte situatii care impun aceasti misuri.

Art, 46. Polifia locald care detine bunuri, valori, suporturi de stocare a documentelor, a
datelor si a informatiilor secret de stat trebuie sd asigure paza, mijloacele mecano-fizice de
protectie si sistemele de alarmd fmpotriva efractiei in locurile de pistrare, depozitare si
manipulare a acestora.

Art. 47. Normele de dotare cu armament §i mijloace specifice de protectie a politistilor
locali si a personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local
sunt previzute in anexa nr. 3.

CAPITOLUL vlI
DREPTURILE SI RECOMPENSELE CARE SE POT ACORDA POLITISTILOR
LOCALI

Art. 48 Recompensarea polifistilor locali se realizeazad In scopul recunoasterii publice in
cadrul comunitétii profesionale si in societate, daci este cazul, a meritelor celor care se
evidenfiazi in Indeplinirea atributiilor, a misiunilor sau pe timpul actiunilor organizate in zona de
competenta a politiei locale.

Recompensele au caracter moral sau material, dupi caz.

Recompensarea polifistilor locali trebuie sa se bazeze pe principii care vizeazi
obiectivitatea, echitatea gi principialitatea acordarii recompenselor.

Art, 49, La stabilirea si acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in acest
sens se au in vedere urmétoarele elemente:

a) comportamentul politistului local;

b) prestafia profesionald generald a politistului local i modul de indeplinire a
atributiilor/misiunilor;

c) efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra celorlalti
politisti locali;

d) posibilitatea ca recompensa acordatd si determine eficientizarea activititii
politistului local.

Art. 50. Recompensele care se pot acorda politistilor locali sunt urmitoarele:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior preceda acordarea unei alte
recompense. Se acordd pe timpul perioadei cit sanctiunea isi produce efectele si determini
incetarea imediatd a acestora. Se acorda de seful care a aplicat sanctiunea disciplinard ce urmeazi
a fi ridicatd sau de citre noul sef care indeplineste atributiile aceleiagi functii. In sitvatia in care
polifistul local a fost mutat, ridicarea sanctiunii se acordd ca recompensi de citre seful care
indeplineste functia similard celui care a aplicat sanctiunea disciplinari;

b) felicitdrile - pot fi scrise sau verbale, se acordd pentru indeplinirea deosebiti a
atributiilor $1 a misiunilor si se aduc la cunostintd individual sau in fata personalului;

c) titlurile de onoare - se conferd politistilor locali pentru acte de eroism, curaj
deosebit, devotament si pentru merite deosebite Tn indeplinirea unor atributii sau a unor misiuni;

d) insemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor sau altele asemenea, si
diplomele de mertt - se acordi pentru obfinerea de rezultate foarte bune la absolvirea unor cursuri,
competitii sportive, manifestdri cultural-artistice si sociale cu prilejul unor aniversiri si la
finalizarea unor actiuni/misiuni;

e) recompensele materiale - se acordd polifistilor locali care s-au evidentiat prin
obtinerea de rezultate exemplare In activitate, In conformitate cu legea-cadru privind salarizarea
unitard a personalului platit prin fonduri publice.
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Art. 51. Modalitatea de acordare a asistenfei juridice, precum §i cuantumul acesteia se
stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare aprobat prin hotirdre a autoritatii
deliberative, la propunerea primarului.

Art. 52.Politistii locali au dreptul la despégubiri de viaté, de sdnitate §i de bunuri, pentru
daunele suferite in exercitarea atributiilor de serviciu.

Asigurarea despdgubirilor previzute la alin. (1) implicd acordarea unor sume de bani
pentru polifistii locali sau, in cazul decesului, pentru familiile acestora, in situatia producerii
riscurilor specifice activititii de politie locala.

Art, 53 Despéagubirile se acordd, in limita bugetului aprobat de consiliul local, pentru
urmdtoarele categorii de riscuri:

a) ranirea politistului local;

b) invaliditate de gradul I;

¢) invaliditate de gradul IT;

d) invaliditate de gradul III;

¢) deces;

f) prejudicii aduse bunurilor.

In sensul alin. (1), termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) politist local rénit - politistul local supus In timpul sau in legiturd cu exercitarea
atributiilor de serviciu, independent de vointa lui, efectelor unor cauze vitimditoare, in urma
cérora 1i este afectati integritatea anatomica si/sau functional a organismului,

b} politist local invalid - politistul local ranit clasat inapt pentru indeplinirea
atribugiilor de serviciu de cétre comisiile de expertiza medicald i evaluare a capacildlii de munci;

c) politist local decedat - politistul local care si-a pierdut viata in urma unui
accident, In timpul sau in legdturd cu exercitarea atributiilor de serviciu;

d} bun - constructii cu destinatia de locuit pentru politist si familia sa, precum si
anexele acestora, vehicule aflate In proprietatea sau folosinga politistului.

Art. 54. Despigubirile acordate In situafia producerii riscului previzut la art. 57 alin. (1)
lit. a) acoperd, In limita bugetului aprobat de consiliul local, toate cheltuielile legate de:

a) tratamentul in farfi sau In strainitate, in cazul in care acesta nu poate fi efectuat in
tara;

b) tratamentul de recuperare 1n unitéiti medicale din tard sau din striinitate;

c) protezele, ortezele gi alte dispozitive medicale de profil din tard sau din
striinitate;

d) transportul dus-intors pand la/de la unitatea medicald care va asigura efectuarea
tratamentului, atdt pentru polifistul local, cat si pentru insofitor, cind situatia o impune.

In situatia producerii si a unuia dintre riscurile previazute la art. 57 alin. (1) lit. b)-d),
polifistului local i se acorda, in limita bugetului aprobat de consiliul local, §i despagubiri n sumi
de péna la:

a} 10.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul I;

b} 8.000 euro, echivalentul in lei la data plétii - pentru invaliditate de gradul al II-
lea;

¢} 6.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al III-
lea.

Despégubirea acordatd in situatia producerii riscului prevazut la art. 57 alin. (1) lit. e)
constd intr-o sumi de pand la 20.000 euro, echivalentul Tn lei la data plétii, si se pliteste familiei
politistului local decedat.

Despégubirea acordatd In situatia producerii riscului prevazut la art. 57 alin. (1) lit. f} nu
poate depagi suma necesard pentru aducerea bunului in starea initiald sau inlocuirii acestuia in caz
de distrugere.

Art. 55.Despégubirile acordate in baza prezentului regulament constituie forme de sprijin
cu destinatie speciali.

Despagubirile previzute la art. 58 se acordd pentru fiecare eveniment asigurat in parte.



Despagubirile previzute la art. 58 alin. (4) nu se acordd in cazul in care prejudiciul
prevazut la art. 57 alin. (1) lit. f) este acoperit partial sau in totalitate ca urmare a existenfei unei
asigurdri In sistemul privat.

Art. 56. Pentru toate sumele de bani plitite ca despigubiri in temeiul prezentului
regulament, autoritifile administratiei publice locale vor initia demersuri pentru recuperarea
sumelor platite de la persoanele care se fac vinovate de producerea prejudiciilor.

CAPITOLUL VIII
RAPORTURILE DE MUNCA/SERVICIU

Art57.Raporturile de munca/serviciu, sunt reglementate de respectarea stricta a
prevederilor Legii nr.53/2003-Codul Muncii, a Legii nr.188/1999 —republicata, privind Statutul
functionarilor publici si Legea nr.7/2004, privind Codul de conduitd a functionarilor publici.

CAPITOLUL IX
DREPTURILE SI OBLIGATIHLE PERSONALULUI POLITIEI LOCALE

DREPTURILE FUNCTIONARILOR PUBLICI
Art.58. Functionarul public are urmatoarele drepturi:

a.sa 1 se garanteze dreptul la opinie: este interzisa orice discriminare intre
functinarii publici pe criterii politice, sindicale, religioase, etnice, sex, stare materiala, origine
sociala sau de orice alta natura.

b.sa 1 se garanteze dreptul la asociere sindicala in conditiile legii. Cei
interesati pot,in mod liber, sa infiinteze organizatii sindicale, sa adere la ele si sa exercite
oice mandat in cadrul acestora;

C.sa s¢ asocieze in organizatii profesionale sau in alte organizatii
avnd ca scop reprezentarea intereselor proprii, promovarea pregatirii profesionale si
protejarea statutului lor;

d.sa isi exercite dreptul la greva in conditiile legii;

e.pentru activitatea depusa, funcpnarii publici au dreptul la salariu, care se
compune din salariu de baza, sporuri si indemnizatii,

f.functionarii publici care, potrivit legii, sunt obligati sa poarte uniforma in timpul
serviciului, o primesc gratuit;

g. sa beneficieze, in conditiile legii, de concediu de odihna, concedii medicale si

alte concedii;

h. sa beneficieze de indemnizatia de concediu de odihna, calculata in
conditiile legii,

i.in perioada concediilor de boala, a concediilor de maternitate si a celor pentru
cresterea si ingrijirea copiilor, raporturile de serviciu nu pot inceta si nu pot fi modificate decat
din initiativa functionarului public in cauza;

J-sa beneficieze de conditii normale de munca si igiena, de natura sa le
ocroteasca sanatatea si integritatea fizica;

k.pentru motive de sanatate, functionarilor publici 1i se poate aproba, in
mod exceptional, schimbarea compartimentului in care isi desfasoara activitatea, cu
pastrarea gradului, clasei si treptei avute; schimbarea se poate face numai daca
functionarul public in cauza este apt profesional sa indeplineasca noile atributii ce ii revin;

l.sa beneficieze de pensii, precum si de celelalte drepturi de asigurari sociale de
stat potrivit legii;

m.in caz de deces a functionarului public, membrii familiei care au, potrivit
legii, dreptul la pensie de urmas, primesc pe o perioada de trei luni echivalentul salariului de
baza din ultima luna de activitate a functionarului public decedat; in cazul in care decizia



de pensie de urmas nu a fost emisa din vina institutiei publice in termen de trei luni de la data
decesului, acesta va achita in continuare drepturile salariate ce se cuveneau functionarului
public decedat pana la emiterea deciziei de pensie de urmas;

n. sa beneficieze in exercitarea atributiilor de protectie a legii; sa i se asigure
protectia impotriva amenintarilor, violentelor, faptelor de ultraj carora le-ar putea i victima
in exercitarea functiei sau in legatura cu aceasta;

0. sa primeasca despagubiri de la institutie in situatia in care acesta a
suferit, din culpa institutiei publice, un prejudiciu material in timpul indeplinirii atributiilor de
serviciu;

p. politstii locali au dreptul la despagubiri de viata, de sanatate si de bunuri
pentru daunele suferite in exercitarea atributiilor de serviciu in termenii si conditiile
prevazute de dispozitiile art. 66-70 din H.G. 1332/2010.

OBLIGATIILE FUNCTIONARILOR PUBLICT:

Art.59 - Functionarul public are urmatoarele obligatii specifice:

a. sa-si insuseasca prevederile Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru compatimentul din care face parte, ale Regulamentului Intern.,
sarcinile s1 responsabilitatile prevazute in fisa postului;

b. sa-si insuseasca si sa respecte prevederile Codului de conduita a
functionarilor publici,

c¢.sa-si indeplincasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios indatoririle de serviciu si sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce
prejudicii autoritatii sau institutiei publice;

d. sa se abtina de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lor politice
in exercitarea atribufiilor ce le revin ;

e. sa indeplineasca atributiile ce le revin din functia publica pe care o
detin, precum si atributiile ce le sunt delegate;

f sa se conformeze dispozitiilor date de superiorii ierarhici, cu exceptia
cazurilor in care apreciaza ca aceste dispozitii sunt ilegale. In asemenea cazuri functionarul
public are obligatiasa motiveze in scris refuzul indeplinirii dispozitiei primite. Daca
superiorul ierarhic a emis dispozitia, formulata in scris, functionarul public este obligat sa
o execute, cu exceptia cazului in care aceasta este vadit ilegala.

g.functionarul public are indatorirea sa aduca la cunostinta superiorului
ierarhic al persoanei care a emis dipozitia astfel de situatii;

h. sa pastreze secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii;

isa pastreze confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau
documentele de care jau cunostinta in exercitarca [unctiei publice, cu exceptia
informatiilor de interes public;

jsa rezolve lucrarile repartizate de seful nemijlocit;

DREPTURILE ST OBLIGATIILE POLITISTUILUI LOCAL

Art.60. In exercitarea atributiilor ce ii revin, potrivit legii, politistul local are
urmatoarele drepturi:

a} sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia
in urmatoarele situatii: exista indicii clare ca s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste
savarsirea unei infractiuni sau persoana participa la manifestari publice organizate in locuri in
care este interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b) sa invite la sediul Politiei Locale persoanele a caror prezenta este
necesara pentru indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a
motivului invitatiei;



¢) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmarirea si prinderea
persoanelor care au comis fapte de natura penala sau contraventionala;

d) sa poarte si sa foloseasca, in conditiile prezentei legi si numai in
timpul serviciului, armamentul, munitia si celelalte mijloace de aparare si
interventie din dotare;

e) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul
serviciului, in zona de competenta, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru
executarea unor misiuni care nu pot fi indeplinite altfel;

f) sa foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care
justifica utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in
exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sa legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanclor care incalca
dispozitiile legale ori sunt indicii ca acestea pregatesc sau au comis o fapta ilegala;

h) sa conduca la sediul Politiei Locale sau al unitatilor/ structurilor
teritoriale ale Politiei Romane pe cei care prin actiunile lor pericliteaza integritatea
corporala, sanatatea sau viata persoanclor, ordinea publica ori alte valori sociale,
precum si1 persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu
a putut fi stabilita in conditiile legii.

Verificarea situatiei acestor categoii de persoane si luarea masurilor legale, dupa caz, se
realizeaza in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masura administrativa.

Pentru exercitarea atributiilor de servicin, politistii locali au acces, in
conditiile legii, la bazele de date ale Ministerului Administratiei si Internelor. In acest
scop, Politia Locala sau unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, dupa caz, si
structurile abilitate din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor incheie
protocoale de colaborare in care se reglementeaza infrastructura de comunicatii, masurile
de securitate, protectie si de asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile
de folosire.

Art.61. In exercitarea atributiilor deserviciu, politistul  local este
obligat:

a) sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale cetatenilor, prevazute
de Constitutia Romaniei, republicata, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului
si a libertatilor fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile
democratiei;

c¢) sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

d) sa respecte si sa aduca la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale
sefilor ierarhici;

e) sa respecte normele de conduita profesionala si  civica
prevazute de lege;

f) sa isi decline, in prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si
legitimatia de serviciu, cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La
intrarea in actiune sau la inceputul interventiei ce nu sufera amanare, politistul local este
obligat sa se prezinte, iar dupa incheierea oricarei actiuni sau interventii sa se legitimeze si
sa declare functia si unitatea de politie locala din care face parte;

g) sa intervina si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la
dispozitie, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriala de competenta, cand
1a la cunostinta de existenta unor situatii care justifica interventia sa;

h) sa se prezinte de indata la sediul Politiei Locale sau acolo unde este
solicitat, in situatii de catastrofe, calamitati ori tulburari de amploare ale ordinii si linistii
publice sau alte asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgenta ori a
starii de asediu sau in caz de mobilizare si de razboi;



1) sa respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor
dobandite in timpul desfasurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care
indeplinirea sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

1) sa manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa
fel incat sa nu beneficieze si nici sa nu lase impresia ca beneficiaza de datele
confidentiale obtinute in calitatea sa oficiala.

Art.02 Politistului local i este interzis:

a) sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare
propaganda in favoarea acestora;

b) sa exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca
sau in public;

c) sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu
caracter politic;

d) sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii
interzise de lege;

¢) sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitati de comert ori
sa participe la administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia
calitatii de actionar;

f) sa exercite activitati de natura sa lezeze onoarea si demnitatea
politistului local sau a institutiei din care face parte;

g) sa detina orice alta functie publica sau privata pentru care esle
salarizat, cu exceptia functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatamant, a activitatilor
de cercetare stiintifica si creatie literar-artistica;

h) sa participe la efectuarea oricarei forme de control in vreo entitate publica
sau privata, in cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de
natura contrara activitatii specifice de politie;

i) sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de
la acestea ori de la o terta persoana de informatii sau marturisiri;

J) sa primeasca, sa solicite, sa accepte, direct sau indirect, ori sa faca sa i se
promita, pentru sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte
avantaje;

k) sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost
repartizate de sefii ierarhici sau sa intervina pentru solutionarea unor asemenea cereri, in
scopurile prevazute la lit. j);

I) sa colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) sa redacteze, sa imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii cu caracter
politic, imoral sau ilegal.

Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile
date subordonatilor. El este obligat sa verifice daca acestea au fost transmise si intelese
corect si sa controleze modul de aducere la indeplinire.

Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si
initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatatirii activitatii
Politiei Locale in care isi desfasoara activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice
oferite cetatenilor.

Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi exercita
atributiile de serviciu. Incalcarea de catre politistul local a atributiilor de serviciu angajeaza
raspunderea sa disciplinara, patrimoniala, civila sau penala, dupa caz, potrivit legii.

Politistul local are obligatia sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce
prejudicii persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului Politiei Locale si/sau
autoritatilor publice,

Art.63. In indeplinirea atributiilor prevazute de prezenta lege, personalul Politiei
Locale isi exercita competenta pe raza unitatii administrativ-teritoriale undeisi desfasoara



activitatea.

Art.64. Pentru contributii deosebite la apararea ordinii si linistii publice, a
drepturilor si a libertatilor fundamentale ale cetatenilor si la prevenirea faptelor antisociale,
pentru indeplinirea exemplara a atributiilor de serviciu, politistilor locali li se pot acorda
recompense morale sau materiale, in conditiile stabilite prin Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a Politiei Locale,

Obligatii ale intregului personal al Politiei Locale

Art.65. - Ambelor categorii de personal le revin urmatoarele obligatii comune:

l.sa-si insuseasca prevederile Regulamentului de Organizare si
Functionare, Regulamentului de Ordine Interior sarcinile si responsabilitatile prevazute in fisa
postului;

2.sa respecte programul de lucru si sa se prezinte la serviciu in deplina
capacitate de munca, pentru a putea executa in bune conditii sarcinile ce-i revin;

3. sa se prezinte la serviciu in conditii corespunzatoare pentru indeplinirea
indatoririlor ce lerevin, sa nu introduca si sa nu consume bauturi alcoolice in unitate si in
afara acesteia. Politistii locali cu functii de conducere pot dispune efectuarea testarii alcooltest
prin sondaj sau atunci cand exista suspiciuni rezonabile ca personalul din subordine, aflat
in timpul serviciului a consumat bauturi alcoolice;

4. refuzul personalului Politiei Locale de a fi testat alcoolscop cu aparat
specific, constituie abatere disciplinara, iar incapacitatea efectuarii testului impune
efectuarea controlului medical in vederea stabilirii starii de sanatate (apt/inapt medical);

5. sa conduca in timpul serviciului numai autoturismele Politiei Locale
pe care sunt repartizati, conform Buletinului posturilor, fiind interzisa cu desavarsire
folosirea masinilor proprietate personala sau care nu apartin institutiei (conducerea sau statul
in acestea);

6. informarea sefului nemijlocit sau primarului in cel mult 12 ore de la eliberarea
certificatului  de concediu medical si comunicarea pericadei de concediu
medicalacordata,precum si prezentarea certificatului de concediu medical cel mai tarziu la
data de 5 ale lunii urmatoare celei pentru care a fost acordat;

7. completarea cererii de concediu de  odihna/cresterea
copilului/eveniment familial deosebit/recuperare ore suplimentare cu 3-5 zile inainte de
data plecarii si prezentarea spre aprobare sefului nemijlocit;

8. politistii locali care efectueaza serviciul de patrulare pedestra/auto din cadrul
Serviciului de Politie Locala au obligatia ca la intrarea in serviciu sa ia in primire si sa poarte
permanent asupra lor statiile de lucru sau telefonul de serviciu;

9. sa intocmeasca corect si complet procesele verbale de contraventie,
cu respectarea prevederilor O.G.nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

10. anularea proceselor verbale de contraventie de catre instanta
Judecatoreasca (Judecatoria Bacau, Tribunalul Bacau) datorita lipsei mentiunilor obligatorii
prevazute de OG2/2001 si care conduc la daune in patrimoniul institutiei (ca si cheltuieli de
judecata), atrage pe langa cercetarea disciplinara si imputarea prejudiciului stabilit prin hotarare
definitiva;

11.sa nu paraseasca locul de munca sau varianta de patrulare fara aprobarea
sefului nemijlocit;

12. politistii locali vor avea permanent asupra lor pe timpul efectuarii
serviciului - agenda de serviciu - numerotata si inregistrata, avand obligatia
prezentarii acesteia la solicitarea persoanelor cu functii de conducere si drept de control;

13. sa pastreze ordinea si disciplina la locul de munca;

14. pe toata perioada programului de lucru angajatii sunt obligati sa respecte
regula purtarii ecusonului;
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15. sa instiinteze Compartimentul Juridic si Resurse Umane, despre'orice
modificare a datelor personae (inclusiv cu caracter familial) sau daca s-a dispus trimiterea
in judecata pentru savarsirea unor infractiuni prevazute de art. 54 lith din Legea
188/1999, intervenite ulterior
angajarii lui in institutie;

16. sa utilizeze cu grija si raspundere echipamentele de birou, mijloacele de
transport si toate celelalte mijloace materiale incredintate in vederea realizarii obiectului
de activitate si sa reduca consumurile de materiale si energie, prin evitarea risipei si a
pierderilor sub orice forma;

17. sa nu instaleze pe PC-urile Poltiei Locale produse software pentru care nu
exista licenta de utilizare;

18. sa nu dezinstaleze sau sa mute echipamentele de tehnica de calcul fara
informarea si acceptul compartimentului de specialitate;

19. sa utilizeze aplicatiile informatice de gestiune a datelor care fac parte
din sistemul informatic integrat al institutiei;

20. sa realizeze norma de munca, atributile si lucrarile incredintate in
termenul stabilit, Ia nivelul calitativ cerut de actele normative si de cerintele specifice fiecarei
lucrari;

21. sa execute in caz de necesitate si alte lucrari/activitati, indiferent de calitatea
pe care o are (prin dispozitia legala a sefului ierarhic sau prin cuprinderea acestora in fisa
postului - ca activitate permanenta sau ocazionala);

22. sa asigure la sfarsitul programului, in locuri special amenajate sau in
dulapuri incuiate, dupa caz, mijloacele tehnice si echipamentele primite in gestionare, conform
reglementarilor in vigoare, lvand masurile prevazute de lege in ceea ce priveste asigurarea
securitatii patrimoniului institutiei;

23. sa asigure pastrarea in deplina siguranta (sub cheie) in dulapuri si/sau
fisete, la sfarsitul programului, a documentele de lucru. La terminarea programului de
lucru, angajatii au obligatia de a verifica intreruperea luminii electrice, scoaterea de sub
tensiune a aparatelor,inchiderea ferestrelor, incuierea usilor si depunerea cheilor la locurile
indicate;

24. sa pastreze curatenia la locul de munca si in toate spatiile din institutie;

25. sa propuna ierarhic, orice masura pe care ar considera-o utila pentru
0 mai buna functionare a compartimentului respectiv sau a institutiei in ansamblu;

26. sa dea dispozitii clare si precise (ca salariat cu functii de
conducere la nivelul compartimentelor) si sa asigure conditiile necesare pentru
executarea si respectarea obligatiilor, controland sistematic modul in care acestea sunt aduse
la indeplinire;

27. sa se supuna verificarilor si controalelor inopinante realizate de
institutiile si persoanele care au acest drept stabilit prin lege privind consumul de alcool si
substantelor psihotrope (produse etnobotanice) care prin consumul acestora ar limita
capacitatea de lucru al personalului, starea operativa a misiunilor si siguranta obiectivelor;
examenelor profesionale, de autorizare, verificarilor semestriale, medicale, etc., prevazute in
regulamentul institutiei;

28. sa respecte normele de protectie a muncii si a situatiilor de urgenta;

29. sa participe lunar la sedintele de pregatire profesionala, fizica, SSM si SU,
iar la sfarsitul anului sa sustina testarea finala pe aceste linii, testarea la cunoasterea regulilor
de circulatie (conducatorii auto), precum si tragerea cu armamentul din dotare (cei cu aviz
portarma).
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CAPITOLUL X
PATRIMONIUL, SOLUTIONAREA DREPTURILOR SI OBLIGATIILOR
NASCUTE DIN CONTRACTE

Art. 66. Politia locald apartine de unitatea administrativ-teritoriald n care aceasta se
organizeazi ca institutie publica de interes local fara personalitate juridica.

Art. 67. Asigurarea tehnico-materiald a politiei locale la nivelul unititii administrativ-
teritoriale se realizeazd conform reglementirilor UAT Sascut, stabilite prin hotarari ale consiliului
local.

Art. 68. Drepturile si obligatiile prevazute la alin. (1) se preiau de citre Primaria
com.Sascut.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 69. Seful de serviciu, pe baza atributiilor cuprinse in prezentul regulament,
va stabili sau completa, dupa caz, prin fisa postului, sarcinile de serviciu pentru fiecare post in
parte.

Art.70. Permanent seful serviciului va studia, analiza si propune masuri pentru
eficientizarea activitatii institutiei.

Art.71. Furnizarea datelor legate de activitatea institutiei se face numai cu
aprobarea primarului comunei Sascut sau a persoanei ramase la
comanda, prin purtatorul de cuvant al institutiei sau lucratorului desemnat de conducerea
primariei;

Art. 72. Pentru imbunatatirea activitatii institutiei, in functie de evolutia situatiei
operative de pe comunei, Seful Serviciului Politiei Locale Sascut, poate emite dispozitii de zi,
dar numai cu respectarea legilor in vigoare si in legatura cu serviciul.

Art.73. Prezentul regulament poate fi modificat in functie de necesitati si cerinte
de catre Seful Serviciului de Politie Locala, cu avizul Comisiei Locale de Ordine Publica.

Art.74. Anexele nr. 1-3 fac parte integrantd din prezentul regulament.

ANEXA 1 ]a Regulament

Articole din care se compune uniforma politistilor locali cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si a obiectivelor de interes local si durata maxima de uzura

Nr. Denumirea articolului Durata maxima de uzura
Crt. -an -

Costum de vara

Costum de iarna

Sapca pentru costum de vara

Sapca pentru costum de iarna
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13 Scurta de vant 2
14 Pulover 2
15 Costum de interventii de vara 2
16 Costum de interventii de iamma 2
17 Pelerina de ploaie 3
18 Geaca/Scurta imblanita 3
19 Manusi din piele 3
20 Pantofi de vara de culoare neagra 1
21 Pantofi de iarna de culoare neagra 2
22 Ghete/bocanci din piele de culoare neagra 2
23 Centura din piele 6
24 Curea din piele 6
25 Portcarnet 6
26 Portbaston din piele 6
27 Emblema pentru sapca ,barc,caciula, palarie si sepcuta 1
28 Ecuson 1
29 Insigna pentru piept 1
30 Epoleti

31 Portcatuse din piele 6
32 Fes 1
33 Vesta 1
34 Tricou 1/2
NOTE:

1. Insemnele distinctive se asigura pentru fiecare articol de echipament ( haina , camasa-
bluza,scurta de vant,scurta imblanita,pulover,pelerina de ploaie).

2. Dupa expirarea duratei de uzura sau dupa incetarea raportului  de munca , articolele de
uniforma nu pot fi instrainate .

ANEXA 2 Ia Regulament

Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive

de ierarhizare ale politistilor locali cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor
de interes local.

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionatd in varianta vari-iarni
si se compune din:

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneazi din stofii/tergal de culoare neagri, in varianta de vari,
respectiv iarnd.

Croiala este dreaptd, putin cambrata in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul). Se incheie
Ia un rdnd de nasturi.

Spatele hainei se confectioneaza din doud bucati, avind cusitura pe mijloc, fard slit. Are in
partea inferioard, lateral, doud buzunare ascunse, previzute cu clapi.

Haina/Sacoul este prevazutd/previzut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se poartd
cu cimagd de culoare bleu si cravatd de culoare neagri.

Pantalonul, in varianta vari-iarnd, se confectioneazii din aceleasi materiale ca si haina, fiind de
culoare neagrd, cu vipuscd de culoare gri inclusd in cusiturd. Are croiala dreapts, fari mangetd,
lungimea poate ajunge pani la partea superioari a tocului incaltimintei, iar lirgimea ei este intre
210-250 mm, in raport cu talia,
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Pantalonul este prevazut cu doud buzunare laterale gi un buzunar la spate, inchis cu clapa si
nasture.

Pantalonul se confectioneazi cu betelie obisnuitd si este previzut cu 4 gaici lungi de 70 mm si
late de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusitura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu
nasture de format mic, astfel incat pantalonul si permitd portul centurii a cirei latime este de 50
min.

Fusta, in variantd de vard, se confecfioneazi, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare
neagra. Croiala este dreaptd, lirgimea stabilindu-se in raport cu talia, iar lungimea este de 50
milimetri sub rotula genunchiului. Se poarti in locul pantalonului numai la costumul de vari.

3,4. Sapca se confectioneazi din acelasi material cu costumul de vard sau de iamé, dupi caz.

Calota gepcii este de forma ovala, cu distanta de 20 mm intre diametrul latimii si diametrul
lungimii, este intinsa cu ajutorul unei sirme din otel, pentru a-si mentine forma.

Banda are diametrul ce rezultd din marimea sepcii si se confectioneazi din carton tare.
Pe partea exterioard a benzii se aplicd o bandi de culoare gri tesutd cu frunze de stejar. Sapca este
cptusitd cu tesiturd de culoare asortati calotei,

Cozorocul este de culoare neagra, de formi ovalizati, si se fixeazi la sapci, Inclinat.

Sapca este prevdzutd deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele
snurului sunt prinse pe linia colfurilor cozorocului cu cate un buton de culoare galbeni. Sapca are
aplicatd, in fata - la centru - pe bandi, emblema.

Cozorocul de la sapca sefului politiei locale este prevazut cu 3 randuri de frunze de stejar,
pentru sefii de servicii cu doua randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri $1 compartimente
cu un rdnd de frunze de stejar, jar pentru functionarii publici de executie acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneazi din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneazi din stof3 tip postav, este de culoare neagra, iar In lateral, pe partea
stangé, se aplicd emblema.

6. Sepcufa cu cozoroc se confectioneazii din fesdturd tip bumbac (tercot) de culoare neagri.
Calota se confectioneaza in clini gi are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA".

La spate este previizuta cu un sistem reglabil de stringere.
in fata, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este aplicatd emblema pentru coifurd,

7. Pildria pentru persoanele de sex feminin se confectioneazi din material textil (fetru) de
culoare neagré; deasupra borului se monteazi o banda pe care se aplicd emblema specifica.

8. Céciula este de culoare neagri, confectionatd din stofd tip postav, previzutd cu dous clape
din blana naturald de ovine,

Clapa din fafd este rotunjita, iar cea din spate formeaza dous urechi laterale, previizute cu doi
nasturi $i o bentitd pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub bérbie.

La mijlocul clapei din fafi se aplici emblema.

Ciciula este ciptusita cu {esiturd, asortati la culoarea calotel.

Pentru geful politiei locale, blana de la ciciuld este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneaza din fesaturd tip mitase si este de culoare neagri.

10. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip lan4, de culoare neagra.

11. Camaga se confectioneaza din fesiturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleuy;
méneca este scurta sau lungi.

Se poartd cu cravatd sub veston sau scurtd de vént,

12. Camasa-bluzi se confectioneaza din fesitura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu,
Inchisé la gat si incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioard are doud buzunare cu burduf si clape
care se Incheie cu céte un nasture de format mic.

Cémasa este prevazuta pe umeri cu platc pentru epolei.

Camaga-bluzd se poartd deschisd la gt (sau cu cravata), cu partea inferioard introdusi in
pantaloni sau in fusti. Poate fi purtati si sub haini, cu cravata.

13. Scurta de vént se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poartd deschisd la gét, putdnd fi purtatd si inchisa datoriti croiului cu revere risfrante; se
incheie cu fermoar pe interior i la 4 nasturi pe exterior.

In partea de jos si la méaneci este previzutd cu elastic.



Scurta de vént este prevdzutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar
deasupra acestora, in partea superioard, sunt previzute cu banda reflectorizanti de 10 mm. Pe
interior, in partea dreapt, este previzuti cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Scurta de vént este previzutd pe umeri cu platci pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una n partea de sus si doud in partea de jos, previzute cu
pense.

Lungimea trebuie s3 depéseasca talia cu 100-120 mm.

14. Puloverul se confectioneazi din fire acrilice tip 14na, de culoare neagri cu anchior, cu sau
fard méneci.

Pe spatele ménecii sunt prevazute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe maneci se
aplica ecusonul "POLITIA LOCALA".

15,16. Costumul de interventic vard/iami este compus din bluzon si pantalon si se
confectioneazé din material textil (tercot), de culoare neagra.

Bluzonul este confectionat la partea superioard a spatelui si pieptilor cu platca matlasata si se
incheie cu fermoar. Este prevazut cu doud buzunare cu clapi pe partile superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunici.

Maneca este previzutd cu mangetd §i bazoane de protectie n dreptul coatelor. Pe maneca
dreaptd se aplica un buzunar cu clapa.

Bluzonul este previzut cu epoleti din material fond, fixati la un capit in cusitura de imbinare
manecd - umdr.

Pantalonul are croiala dreaptd, iar la partea inferioard este previzut cu sistem de ajustare pentru
a fi purtat In ghete/bocanci. in regiunea genunchilor si la partea superioard a reperelor spate este
prevazut cu bazoane. Pe betelie sunt aplicate giici pentru centuri.

Costumul de interventie pentru iarnd este dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisi la gat, cu posibilitatea de a fi purtata
s1 inchisa.

Se incheie In fatéd la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui
cordon cu doud catarame din metal sau Inlocuitori.

Méneca are croiala raglan. Pelerina este previzuti cu dous buzunare agezate oblic (ascunse) cu
nasturi (de 170-180 mm lungime §i de 40 mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici.
Gluga este confectionat3 din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagri si se confectioneaza din material textil impermeabil.

In partea stingd sus are o bentifd cusutd in exterior (lungd de 100 mm i latd de 30 mm) i
prinsi cu un nasture sub rever, pe care se aplici tresele pentru ierarhizare,

18. Scurta imbldnitd se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagri, usor
matlasatd, cu mesada detasabila, de culoare asortati cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior i cu butoni in exterior, are guler pe gét,
prevazut cu snur ascuns,

In talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este previizuti tot cu snur ascuns. Lateral
(stanga-dreapta), In partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se
incheie cu nasturi. in partea de sus (stdnga-dreapta) va fi previzuti cu buzunare drepte cu clape
care se inchid cu nasturi.

Pe clapa buzunarului de sus, din partea stingd, este previzuti o bentitd (100 mm lungime si 30
mm lafime) cusutd in partea dinspre umir si prinsi cu un nasture in partea interioard, pe care se
aplicd tresele de ierarhizare.

Scurta imblanitd este prevazuta cu platcd pentru epoleti.

Largimea scurtei imblanite se stabileste in raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

19. Minusile sunt din piele de culoare neagri.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagrd, previzuti cu bombeuri, fira ornamentatie, si se
incheie cu gireturi. Pentru sezonul de vard se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei
acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, previzuti cu bombeuri, au talpd si
tocuri din cauciuc §i se incheie cu sireturi sau cu fermoar.



23. Centura este de culoare neagré, fard diagonald, are litimea de 50 mm st se Incheie cu o
catarama din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare albi,
fara diagonald, are latimea de 50 de mm si se incheie cu o catarama din metal de culoare argintie.

24. Cureaua este din piele de culoare neagri.

25. Portcamnetul se confectioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagrd, si se compune
din doud fefe prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateazi sub formi de capac §i se
incheie In fafd printr-un buton sau tic-tuc. Se poarts fixat pe centurd prin dous géici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifurd de citre personalul politiei locale cu drept de a
purta uniformi. Se confectioneaza din metal de culoare argintie sau material textil pe fond bleu,
de forma ovald, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc avind stema Roméniei, Incadrati cu frunze
de stejar.

Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadrati cu 3 rinduri de
frunze de stejar, este bombati, avand in centrul siu stema Roméniei, si are imprimata in relief, in
partea superioard, inscriptia de culoare alba "ROMANIA", iar n partea inferioard "POLITIA
LOCALA".

28. Ecusonul pentru méneca se confectioneaza din material textil, pe fond de culoare bleu,
avénd in partea superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitatii,
la mijloc stema Romdniei, incadratd cu un rind de lauri, iar in partea inferioard se scrie
"ROMANIA". Se poarti pe bratul stdng de citre intregul personal cu drept de uniformi si se
aplicd la 5 cm de cusétura umirului.

29. Insigna pentru piept se confectioneazii din metal, pe fond de culoare bleu, avénd in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitétii, la mijloc stema
Roméniei, incadratd cu un rind de lauri, iar in partea inferioard se Inscriu numdirul matricol si
inscriptia "ROMANIA",

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagré, cu margine gri-argintiu, pe
care sunt aplicate gradele profesionale.

31. Portcétuge din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionald se confectioneaza din material textil de culoare neagri,

34. Tricoul se confectioneazi din tricot de bumbac de culoare neagrd. Croiala este cu guler sau
la baza gatului, are méneca scurtd si este previizut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneazi din imitatic de piele (ecologici), cu dimensiunile de
200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzind urmétoarele menfiuni:

a) randul intdi central - tricolorul Roméniei, incadrat intr-un chenar dreptunghiular cu
dimensiunile de 5 x 65 mm;

b) in partea de sus central, randul al doilea - ROMANIA, sub denumirea tarii - JUDETUL;

¢) randul al treilea - COMUNA/ORASUL/MUNICIPIUL/ SECTORUL;

d) randul al patrulea, aliniat stinga - POLITIA LOCALA;

¢) rindul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) réndul al cincilea categoria de personal din care face parte detindtorul (POLITIST LOCAL/
FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

g) rindul al saselea aliniat stdnga - numdrul legitimatiei;

h) dupé aceasta se inscriu, uncle sub altele, numele si prenumele detinitorului, numirul
matricol, data emiterii legitimafiei, semnatura sefului politiei locale din care face parte detindtorul
st stampila structurii;

i) In colful din dreapta jos va fi aplicati fotografia detinatorubui;

J) in partea inferioard a legitimatiei se aloci 6 spatii orizontale pentru aplicarea vizelor anuale
care se semneazi de cétre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizati are dimensiunile de 3 ¢cm x 4 cm s1 este executatd color (in
uniforma de serviciu/sau infr-o {inuti decent, pentru persoanele incadrate in polifia locala care nu
poarta uniforma).



C. insemnele distinctive de ierarhizare

In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmitoarele forme $1
marimi:

a) seful politiei locale - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu litimea de 25 mm, de culoare
gri-argintiu, agezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - doud stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;
¢) seful de serviciu - o stea tip octogon metalicd sau textils, cu litimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, agezata pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, In
formd de V, cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o distantd de 3 mm;

e} functionarul public superior - dous trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avind intre ele o distantd de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresi din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de
V, cu litimea de 5 mm, agezaté pe epolet;
g) functionarul public asistent — epolet fira tresi.

ANEXA 3 la Regulament

Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a politistilor locali si a
personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de
interes local

Nr. Denumirea U/M Criterii de dotare si mod de repartizare
Crt. materialelor
1 Pistol Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul asigurarii ordinii si linistii publice si fiecare
personal contractual care desfasoara activitati de paza
2 Pistol cu munitie Cpl. | Cate unul pentru 40-60% din efectivele de politisti locali
neletala cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice
si fiecare personal contractual care desfasoara activitati de
paza , ce executa misiuni cu un grad scazut de risc
3 Cartus pentru pistol Buc. | Cate 24 pentru fiecare pistol
4 Cartus pentru pistol cu | Buc. | Cate 30 pentru fiecare pistol cu gaze
gaze
5 Baston pentru Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
autoaparare domeniul asigurarii ordinii si linistii publice si fiecare
personal contractual care desfasoara activitati de paza
6 Baston cu soc electric | Buc. | Cate unul pentru 40-60% din efectivele de politisti locali
cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice
si fiecare personal contractual care desfasoara activitati de
paza , ce executa misiuni cu un grad scazut de risc
7 Portbaston Buc. | Cate unul pentru fiecare baston de cauciuc
8 Catusa pentru maini Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul asigurarii ordinii si linistii publice
Portcatuse Buc. | Cate unul pentru fiecare catusa
10 | Pulverizator de mana | Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
cu substanta iritant- domeniul asigurarii ordinii si linistii publice, politist local
lacrimogena cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice si
fiecare personal contractual care desfasoara activitati de
paza




11 Vesta(ham) cu Buc.

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in

elemente domeniul circulatiei pe drumurile publice
reflectorizante
12 | Costum (bluza + Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in

pantaloni) de protectie
impotriva ploii, cu
elemente
reflectorizante

domeniul circulatiei pe drumurile publice

13 | Costum de protectie Cpl.
pentru iarna(scuirta
matlasata si pantaloni)

14 | Costum de protectie Cpl.

pentru vara ( bluza +
pantaloni )

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul asigurarii ordinii si linistii publice, precum si in
domeniul mediului, care executa misiuni in teren

15 Manusi albe Per.

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul circulatiei pe drumurile publice

16 Scurta reflectorizanta Buc.

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul circulatiei pe drumurile publice

17 | Vesta pentru protectic | Buc.

impotriva frigului

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul circulatiei pe drumurile publice care executa
misiuni in teren

18 Fluier Buec.

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul asigurarii ordinii si linistii publice, al circulatiei
pe drumurile publice, precum si in domeniul pazei
bunurilor care executa misiuni in teren

19 | Radiotelefon portabil | Cpl.

Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul asigurarii ordinii si linistii publice, al circulatiei
pe drumurile publice/personal contractual cu atributii in
domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local
care executa misiuni in teren

20 Portcarnet Buc.

Cate unul pentru fiecare politist local/personal contractual
cu atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de
interes local care executa misiuni in teren

21 | Uniforma de serviciu | Cpl.

Cate unul pentru fiecare politist local/personal contractual
cu atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de
interes local
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